UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
COLLEGIUM MEDICUM

137.0200.2.2017

Zarzadzenie nr 2
Prorektora Uniwersytetu Jagiellonskiego ds. Collegium Medicum
z dnia 7 lutego 2017 roku

w sprawie: skladania przez pracownika Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium
Medicum o$wiadczenia upowazniajacego jednostke naukows Uniwersytetu
Jagiellonskiego — Collegium Medicum do zaliczenia do liczby oséb
zatrudnionych przy prowadzeniu badan naukowych lub prac
rozwojowych, na potrzeby wniosku o przyznanie Srodkéw finansowych
na dzialalno§¢ statutowg i wustalenia algorytmu podzialu przyznanych
Srodkow

Na podstawie § 28 ust. 3 Statutu Uniwersytetu Jagiellonskiego w zwiazku z ustawa
z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania nauki (Dz.U. z 2016 r. poz. 2045)
rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 11 wrzesnia 2015 r.
w sprawie sposobu ustalania wysokosci dotacji 1 rozliczania $rodkéw finansowych
na utrzymanie potencjalu badawczego oraz na badania naukowe lub prace rozwojowe oraz
zadania z nimi zwigzane, stuzace rozwojowi mlodych naukowcow oraz uczestnikow studiow
doktoranckich (Dz. U. poz. 1443), rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 8 sierpnia 2011 r. w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz dyscyplin
naukowych i artystycznych (Dz. U. Nr 179, poz. 1065) oraz rozporzadzeniem Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 29 czerwca 2015 r. w sprawie Systemu Informacji o Nauce
(Dz. U. poz. 944, z pézn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1

1. Osoba bedaca pracownikiem naukowo-dydaktycznym, naukowym, naukowo-technicznym
lub inzynieryjno-technicznym Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium Medicum, zwana
dalej .pracownikiem”, zatrudniona przy prowadzeniu badan naukowych lub prac
rozwojowych, sklada dziekanowi wydzialu wlasciwego ze wzgledu na zatrudnienie,
pisemne o$wiadczenie o zaliczeniu lub niezaliczeniu do liczby o0s6b zatrudnionych przy
prowadzeniu badan naukowych lub prac rozwojowych (liczba N) na potrzeby wniosku
o przyznanie Srodkow finansowych na dzialalnos¢ statutowa w danym roku i ustalenia
algorytmu ich podziatu.

2. Liczba N oznacza liczbe pracownikoéw, w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy,
zatrudnionych w podstawowe] jednostce organizacyjnej lub jednostce pozawydzialowe;j,
zwanych dalej ,jednostka naukowg UJ CM”, przy prowadzeniu badan naukowych lub
prac rozwojowych na podstawie stosunku pracy, ustalong na podstawie zlozonych przez



pracownikéw pisemnych o$wiadczen, o ktérych mowa w ust. 1.

3. Pracownik sklada oswiadczenie tylko w jednej wybranej przez siebie jednostce naukowej,
bez wzgledu na liczbe jednostek naukowych, w ktorych jest zatrudniony (w UJ CM lub
poza UJ CM).

4. Os$wiadczenie skladane jest wedlug stanu zatrudnienia na dzien 30 kwietnia roku,
w ktorym skladany bedzie wniosek o przyznanie srodkéw finansowych na dzialalnosé
statutowa.

5. W o$wiadczeniu pracownik wskazuje takze dziedzing nauki lub sztuki w obszarach wiedzy,
zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 8 sierpnia
2011 r. w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych
1 artystycznych (Dz. U. Nr 179, poz. 1065).

6. Oswiadczenia moga by¢ skladane indywidualnie lub na formularzu zbiorczym
obejmujagcym pracownikow konkretnej jednostki wewnetrznej Wydziatu. W takim
przypadku, formularz zbiorczy zatwierdza podpisem kierownik tej jednostki wewnetrznej.

7. Oswiadczenie stanowi podstawe do sporzadzenia wykazu pracownikéw zatrudnionych
w jednostce naukowej UJ przy prowadzeniu badan naukowych lub prac rozwojowych,
ktorzy zostang uwzglednieni we wniosku o przyznanie srodkéw finansowych
na dzialalnos¢ statutowa.

8. Wzor oswiadczenia zbiorczego, o ktérym mowa w ust. 6, stanowi zalagcznik nr 1
do niniejszego zarzadzenia. Oswiadczenia indywidualne sg generowane przez system SAP
wedlug wzoru stanowigcego zalgeznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Dziekan wydzialu jako kierownik jednostki naukowej UJ CM, jest odpowiedzialny

za sporzadzenie wykazu pracownikéw zatrudnionych w danej jednostce przy prowadzeniu
badan naukowych lub prac rozwojowych.

Dziekan jest zobowigzany do:

1) zebrania oswiadczen, o ktéorych mowa w § 1 ust. 1, w terminie umozliwiajacym
zlozenie wniosku o przyznanie $rodkéw finansowych na dzialalnos¢ statutows
jednostki;

2) zweryfikowania prawidlowosci wypelniania o§wiadczen;
3) przechowywania i archiwizacji oryginalow o$wiadczen.
§3
1. W celu zapewnienia obshugi w zakresie przygotowania i zbierania o§wiadczen, w systemie
SAP wprowadza si¢ aplikacj¢ zarzadzania liczbg N: ZHR HZD N.

2. Dane do oswiadczenia (dotyczace liczby N) dla wszystkich pracownikéw generowane sa
z systemu SAP. Pracownik jednostki naukowej UJ CM, wyznaczony przez kierownika
tej jednostki (dziekana wydziatu), po dokonaniu weryfikacji prawidlowosci ziozonego
oswiadczenia i po podpisaniu o$wiadczenia przez pracownika zobowigzany jest
wprowadzi¢ oswiadczenie do aplikacji ZHR HZD N.

3. Pracownik jednostki naukowej UJ CM, o ktéorym mowa w ust. 2, zobowigzany jest



posiada¢ upowaznienie do przetwarzania danych osobowych pracownikow jednostki
naukowej UJ CM. a dodatkowo powinien posiadaé¢ uprawnienia do obstugi aplikacji
ZHR _HZD N. Kierownik jednostki naukowej UJ CM wyznacza pracownika lub grupe
pracownikow, ktorym nadane zostang uprawnienia.

Uprawnienia mozna uzyska¢ po wypelnieniu odpowiedniego formularza pobranego
ze strony internetowej Centrum Rozwoju Systemoéw Zintegrowanych UlJ.

W formularzu, w polu .,Inne uprawnienia niz wymienione powyzej”, nalezy wpisa¢ kod
transakcji ZHR_HZD N oraz nazwe jednostki organizacyjnej.

Po dokonaniu weryfikacji dostepu do danych osobowych pracownikéw jednostki
naukowej UJ, Centrum Rozwoju Systeméw Zintegrowanych UJ nadaje uprawnienia
do obstugi aplikacji ZHR_HZD N.

4. Dzial Nauki i Wspolpracy Migdzynarodowej CM weryfikuje dane wprowadzone
do systemu SAP przez pracownika jednostki naukowej UJ CM, o ktérym mowa w ust. 2,
a nastgpnie wprowadza i aktualizuje dane w Zintegrowanym Systemie Informacji o Nauce
i Szkolnictwie Wyzszym ,,POL-on.”

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prorektor Uniwersytetu Jagiellonskiego
ds. Collggiumt Medicum

prof. dr ha Momasz Grodzicki

Dotyczy:
— wszystkie jednostki organizacyjne Ul CM



